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O Instituto Brasileiro Pré-Cidadania divulga processo
seletivo para contratacao de 01 advogado/a para
integrar a Equipe Sistema Estadual de Protecao a
Pessoas, Programa da Secretaria Executiva de Justica
e Direitos Humanos (SEJUDH) / Secretaria de
Desenvolvimento Social e Direitos Humanos (SEDSDH),
que visa consolidar uma politica publica de protecao e
assisténcia a testemunhas ameacadas, colaboradores
da justica em situacao de vulnerabilidade e vitimas de
todas as expressdoes de violéncia, por meio de
estratégias singulares, refletidas numa intervengao que
possibilite o desenvolvimento de agdées que venham
legitimar a internalizacdao, a democratizagcdo e a
garantia dos direitos humanos fundamentais a
qualquer cidadao ou cidada pernambucano(a).

1. Requisitos necessarios

e Experiéncia comprovada na area de Direitos Humanos e
Protecao e Assisténcia as Pessoas Ameacadas;

Devidamente inscrito/a na Ordem dos Advogados do Brasil;
Disponibilidade para viagem e trabalho em finais de semana;
Experiéncia comprovada em pratica forense;

Facilidade do trabalho em equipe;

Disponibilidade para contratagao imediata;

Redacéo propria;

Dominio do “office” principalmente de Word e Excell;
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1. Atribuicgoes:

e Subsidiar os conselhos dos programas com estudos e
pareceres;

e Supervisionar o acompanhamento juridico fornecido pelos
programas aos casos sob atendimento;

¢ Orientar, juridicamente, as equipes interdisciplinares em suas
intervencbes; Elaborar peticbes, pareceres e estudos
relacionados a casos sob protecao;

e Realizar triagem e traslado de usuarios;

e Estabelecer rede de apoio articulando-se com os 6rgéos que
compdem o sistema de justica e seguranga, viabilizando do
acolhimento provisorio; Mapear a rede de instituicbes para
conferir suporte ao acolhimento provisério disponibilizado pela
PMPE;

e Operacionalizar, junto ao nucleo de seguranca publica a
instalacdo dos demandantes nos espagos previamente
articulados;

e Alimentar os bancos de dados com as informacoes
pertinentes;

e Elaborar relatérios do monitoramento/acompanhamento
realizado.

3. Condig¢oes de trabalho:

Remuneragdo bruta mensal: R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos
reais)

Carga horaria semanal: 40 horas

Tipo de contrato: carteira assinada

Periodo de contratacdo: 11 (onze) meses

4. Avaliagao Curricular

A Avaliacao Curricular dar-se-a através da analise dos documentos
comprobatérios das informagdes prestadas no ato da inscricdo e
constantes da Ficha de Inscricao, obedecendo-se rigorosamente a
Tabela de Pontos abaixo:
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INDICADOR PONTUACAO PONTUACAO
UNITARIA MAXIMA
Experiéncia 1,0 (um) ponto por
profissional na area cada 3,0
de Direitos Humanos | Periodo de 365 dias
Experiéncia
profissional na area | 1,0 (hum)ponto por
de Protecao ou cada 3,0
Assisténcia as Periodo de 365 dias

pessoas ameacadas

Curso/especializacédo | 1,0 (um) ponto por
na area de Direitos | curso apresentado de 2,0
Humanos minimo 40horas

Curso/especializacao
na area de Protecéo
ou Assisténcia as
pessoas ameacgadas

1,0 (um) ponto por
Curso apresentado de 2,0
no minimo 40 horas

» SO serdo pontuados os cursos e experiéncias profissionais que
forem compativeis com atividades na area de Direitos Humanos.

- Para a pontuagcdo de que trata o subitem anterior, seréo
considerados até 03 (trés) anos de experiéncia profissional.

* Qualquer informacgao falsa ou ndo comprovada gera a eliminagao
do candidato, no processo seletivo sem prejuizo das sangdes
penais cabiveis.

5. Periodo de Inscricao:

Periodo: 08 a 12 de margo de 2010.

Local: Instituto Brasileiro Pr6-Cidadania/OSCIP

Endereco: Rua Castro Alves, 343, Encruzilhada, Recife, PE.
CEP: 52.030-060

Fone: 81-3423.9676 / Fax: 81-3223.0626

E-mail: sepp.sistema@gmail.com
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Inclusdo e Desenvolvimento Sustentdvel

6. Critérios de Selecao:

* Avaliacdo Curricular com pontuagao (etapa eliminatoria);

» Entrevista Pessoal: os(as) candidatos(as) que obtiverem nota
minima de 5,0 (cinco) pontos na analise curricular serao

convocados para a segunda fase da selecdo (entrevista) a ser
agendada com antecedéncia minima de 24h.

Recife, 04 de margo de 2010.

Petronio Omar Querino Tavares
Presidente



